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OGGETTO: atto d'indirizzo del Dirigente Scolastico per la predisposizione del Piano
Triennale dell'Offerta Formativa ex art. 1, comma 14, legge n. 107/2015

Il Dirigente Scolastico

Visto l'art. 25 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto l'art. 14 del C.C.N.L., commi 2,3,4 dell'Area V relativo al quadriennio normativo 2006/2009;

Visto il d.p.r. n. 275 dell'8 marzo 1999 cosi come modificato ed integrato dalla Legge n. 107 del 13 luglio
2015;

Visto l'art. 1, commi 14, 15, 16, 17, 29, 40, 63, 78, 85, 93 della Legge n. 107/2015;

Tenuto conto che il piano dell'offerta formativa va elaborato sulla base, dei documenti nazionali per la
predisposizione dei curricoli di istituto, delle caratteristiche e dei bisogni degli studenti, oltre che delle
esigenze espresse dalle famiglie, nonché delle offerte educative programmate sul territorio;

comunica al Collegio dei docenti

1 seguenti indirizzi generali relativi alla realizzazione delle attivita didattiche, formative e organizzative della
scuola, in una logica di continuita con le buone pratiche gia esistenti e all'interno di una prospettiva orientata
alla successiva e puntuale pianificazione dell'offerta formativa:
e la scuola ha provveduto, ai sensi del D.M. n. 19, a richiedere le risorse per le azioni di prevenzione e
contrasto alla dispersione scolastica in attuazione di quanto previsto dall’investimento 1.4 del PNRR
ed in continuita con le azioni del DM 170;
e aggiornare il curricolo di educazione civica secondo le tematiche, i traguardi e gli obiettivi di
apprendimento previsti dalle recenti Linee Guida per I’educazione civica adottate con DM 183/2024;
e impiegare le risorse del DM 65 con il duplice obiettivo di promuovere metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti ed
insegnanti;
e implementare i processi di internazionalizzazione di attivita dedicate a rafforzare lo sviluppo delle
competenze multilinguistiche;
e sostenere azioni specifiche volte a promuovere 1’aggregazione, I’inclusione e la socialita soprattutto
nel periodo di sospensione della didattica curriculare (PIANO SCUOLA ESTATE);
e aprirsi alla cittadinanza con i nuovi moduli di Scuola Viva che consolidano i rapporti con il
territorio;
e supportare la formazione del personale scolastico con le risorse del DM 66 che prevede percorsi sulla
transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Amalia Mascolo)
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